


Дополнительное соглашение №2 

к Коллективному договору Муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

№ 6 «Родничок»  

 2024 - 2026гг. 
Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 6 «Родничок»  в лице 

заведующего Блажновой Марины Юрьевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем 

«Работодатель» с одной стороны, и первичная профсоюзная организация в лице председателя Волковой Марии 

Васильевны, действующего на основании Устава профессионального союза работников народного образования и науки 

Российской Федерации, являющийся представителем «Работников» с другой стороны, на основании п. 1.11 

Коллективного договора от «25» декабря 2023 г., в соответствии со статьей 44 Трудового кодекса Российской 

Федерации, заключили настоящее Дополнительное соглашение о нижеследующем: 

1. В Положение об оплате труда работников Муниципального казенного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 6 «Родничок» (Приложение №3 к коллективному договору Муниципального казенного 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 6 «Родничок»  2024-2026 г.г.) внести следующие изменения: 

пункт 3.1. изложить в следующей редакции: 

 
3.1. Высокий уровень педагогического мастерства при 
организации образовательного процесса 

Участие детей в конкурсах, 
мероприятиях различного 
уровня не более 3-х в месяц 

Дипломы и сертификаты, 
размещение на сайте, 
подтверждающие участие; 
призовые места: 
участие 

  
на месяц  

 
 
 

ДОУ 1 

муниципальный   2 

региональный  3 

федеральный  3 

призовое место 3 

Очное  участие педагога в 
профессиональных 
конкурсах, фестивалях, 
конференциях, открытые 
занятия 

Дипломы и сертификаты, 
подтверждающие участие 
(У); призовые места (П). 
Уровень:  
МКДОУ   

 
 
 
 
1 

на месяц 

муниципальный   2 
региональный  3 
федеральный  3 
Призовое место  3 

 



 

 2. Настоящие изменения и дополнения применяются к правоотношениям, возникшим с 01.04.2024 года. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


